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Пояснительная записка. 

Программа разработана на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта начального общего образования. 

Особенность профориентационной работы заключается в  том, что 

акцент делается на развитие психологических ресурсов личности: 

расширение представлений о мире профессий и развитие интереса к нему, 

становление таких важных качеств будущего субъекта трудовой 

деятельности, как рефлексивные способности, умение планировать ход и 

предвидеть результат работы, способность самоконтроля и самооценки. 

Начало школьного обучения является ценным периодом для освоения мира 

труда и профессий, обогащения личностного опыта. Учащиеся расширяют 

свои знания не только посредством печатного слова, но и на основе ярких 

примеров, жизненных ситуаций с помощью наглядных средств и 

практической деятельности. Отсюда вытекает важность обогащения 

впечатлений младших школьников о мире профессий, практика обсуждения 

проблемных вопросов и создание творческих проектов, анализ деятельности 

людей различных профессий. 

Одним из важных направлений социализации личности младших 

школьников является воспитание трудолюбия, творческого отношения к 

учению, труду, жизни. 

В ходе изучения учебных дисциплин и проведения внеурочных 

мероприятий, учащиеся получают представления о роли знаний, труда и 

значении творчества в жизни человека и общества. Это все достигается: 

• участием в экскурсиях на производственные предприятия;   

• встречами с представителями разных профессий;  

• знакомством  с профессиями своих родных и близких; 

•  участием в мероприятиях, раскрывающих всю палитру 

профессиональной и трудовой деятельности;  

• участием во встречах и беседах с выпускниками МБОУ 

«Орловская  ООШ»;   



• участием в различных видах общественно полезной деятельности 

МБОУ «Орловская ООШ» и взаимодействующих с ним учреждений и 

предприятий; применением полученных знаний на практике. 

    Актуальность.  Мир профессий огромен. Найти свое место в нем, 

обрести уверенность в себе, стать профессионалом – процесс длительный. 

Проблема профессиональной ориентации с учётом личностных факторов 

 становится в наши дни, как никогда актуальна.  Данной программой 

определяется, что обучающиеся понимают роль и место психологической 

компетентности в построении правильной жизненной стратегии и успешного 

достижения поставленных целей. Успешность профессионального 

самоопределения тесно связана с общим развитием личности, показателем 

психического развития,  способностью к самоанализу, уровнем мотивации. 

Программа направлена на расширение кругозора младших школьников 

по профориентации и создание условий для формирования личностных 

качеств. 

Цель: формирование у обучающихся знаний о мире профессий и 

создание условий для успешной профориентации младших подростков в 

будущем. 

Задачи: 

Образовательные: 

- расширять у детей представления о разнообразии профессий на 

основе характерных трудовых процессов и результатов труда, 

представлении о структуре труда (цель, мотив, материал, трудовые 

действия, результат); 

- расширять знания детей о родных людях, их профессиях, 

значимости их труда в семье и обществе; 

- активизировать в речи слова, родовые понятия и видовые 

обобщения, связанные с темой, учить выражать свое отношение к той 

или иной профессии. 

Воспитательные: 



 -  воспитывать в детях чувство уважения к труду взрослых. 

 - расширять кругозор, уточнять представления об окружающем 

мире, создать положительную основу для воспитания социально-

личностных чувств; 

 - воспитывать физические, психологические, социальные 

качества, необходимые для полноценного развития личности.  

Программа внеурочной деятельности «Все профессии важны, все 

профессии нужны»  построена  таким образом, что  представляет 

возможность учащимся тренировать различные виды своих способностей.  

Ребенок становится заинтересованным субъектом в развитии своих 

способностей. Занятия проводятся в активной форме: игры, дискуссии, 

конкурсы, викторины, с элементами творчества и самостоятельного поиска 

знаний. Это способствует формированию учебно-познавательных мотивов, 

потребности в творческой деятельности, развитию кругозора у учащихся. 

Принципы реализации программы: научность; доступность; 

целесообразность; наглядность. 

 

     Планируемые результаты освоения курса внеурочной 

деятельности  

В результате изучения курса у младших школьников сформируются: 

• первоначальные представления о нравственных основах учебы, 

ведущей роли образования, труда и значении творчества в жизни 

человека и общества; 

• уважение к труду и творчеству старших и сверстников; 

• элементарные представления об основных профессиях; 

• ценностное отношение к учебе как виду творческой 

деятельности; 

• элементарные представления о роли знаний, науки, 

современного производства в жизни человека и общества; 



• первоначальные навыки коллективной работы, в том числе 

при разработке и реализации учебных и учебно - трудовых проектов; 

• умение проявлять дисциплинированность, 

последовательность и настойчивость в выполнении трудовых заданий; 

• умение соблюдать порядок на рабочем месте; 

• бережное отношение к результатам своего труда, труда 

других людей, к школьному имуществу, учебникам, личным вещам; 

• отрицательное отношение к лени и небрежности в труде и 

учебе, небережливому отношению к результатам труда людей.  

Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения 

программы «В мире профессий. Портфолио учащегося» 

В ходе реализации программы обучающиеся должны овладевать 

специальными знаниями, умениями и навыками. К ним относятся: 

• когнитивные – знания обучающихся о труде, о мире 

профессий; 

• мотивационно-личностные – отношение к труду, 

интерес к профессиям, желание овладеть какой-либо 

профессиональной деятельностью; 

• поведенческие - навыки трудовой деятельности, 

ответственность, дисциплинированность, самостоятельность в 

труде. 

Метапредметными результатами программы внеурочной деятельности 

по социальному направлению «В мире профессий. Портфолио учащегося» - 

является формирование следующих универсальных учебных действий 

(УУД): 

1. Регулятивные УУД: 

• Учить высказывать своё предположение (версию) на 

основе работы с иллюстрацией, учить работать по предложенному 

учителем плану.  



• Средством формирования этих действий служит 

технология проблемного диалога на этапе изучения нового 

материала. 

• Учиться совместно с учителем и другими учениками 

давать эмоциональную оценку деятельности класса на уроке. 

• Средством формирования этих действий служит 

технология оценивания образовательных достижений (учебных 

успехов). 

2. Познавательные УУД: 

• Перерабатывать полученную информацию: делать 

выводы в результате совместной работы всего класса. 

• Преобразовывать информацию из одной формы в 

другую: составлять рассказы на основе простейших моделей 

(предметных, рисунков, схематических рисунков, схем); находить 

и формулировать решение задачи с помощью простейших моделей 

(предметных, рисунков, схематических рисунков). 

  3. Коммуникативные УУД: 

• Умение донести свою позицию до других: оформлять 

свою мысль в устной и письменной речи (на уровне одного 

предложения или небольшого текста). 

• Слушать и понимать речь других. 

• Средством формирования этих действий служит 

технология проблемного диалога (побуждающий и подводящий 

диалог). 

• Совместно договариваться о правилах общения и 

поведения в школе и следовать им. 

• Учиться выполнять различные роли в группе (лидера, 

исполнителя, критика). Средством формирования этих действий 

служит организация работы в парах и малых группах (в 

приложении представлены варианты проведения уроков). 



Первый уровень результатов (1-й класс)  – приобретение социальных 

знаний. Занятия по конструированию, экскурсии на производство, встречи с 

людьми разных профессий. 

Второй уровень результатов (2–3-й классы) – формирование 

ценностного отношения к социальной реальности. Сюжетно-ролевые, 

продуктивные игры («Почта», «В магазине» и др.) 

Третий уровень результатов (4-й класс)  – получение опыта 

самостоятельного общественного действия.  

Для оценки планируемых результатов освоения программы 

рекомендовано использовать  диагностический инструментарий. 

Критерии 

 

 Показатели Методики 

диагностики 

Когнитивный 
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1.Знания о труде. 

2.Понимание значения 

труда  для жизни 

общества и  каждого 

человека. 

3.Знания об основных 

профессиях, их 

особенностях. 

 Тестирование 

«Кем быть?». 

Методика 

«Зачем нужен 

труд?». «Какая 

это профессия?» 

 

Мотивационно-

личностный 

отношение к труду, 

интерес к профессиям, 

желание овладеть 

какой-либо 

профессиональной 

деятельностью 

1.Отношение к труду и 

людям труда   

2. Интерес к трудовой и 

профессиональной 

деятельности. 

3. Желание овладеть 

какой-либо профессией 

Наблюдение 

Методика 

незаконченных  

предложений» 

Беседа «Кем 

быть?». Анкета 

для выявления 

трудового 

сознания 

 



Поведенческий  

Навыки трудовой 

деятельности, 

ответственность, 

дисциплинированность, 

самостоятельность в 

труде  

 

 
У

р
о

в
ен

ь 
тр

у
д

о
в
о
й

 а
к
ти

в
н

о
ст

и
 

1.Навыки трудовой 

деятельности. 

2.Проявление 

трудолюбия, 

старательности. 

3.Добросовестность, 

активность, 

ответственность в 

учебном труде. 

Наблюдение. 

Анализ 

продуктов 

трудовой 

деятельности. 

Методика «Мои 

способности», 

«Диагностика 

отношения к 

жизненным 

ценностям» 

 

 

Итоги учёта знаний, умений, овладения обучающимися  

универсальных учебных действий подводятся посредством  листов 

педагогических наблюдений, опросников. Учет знаний и умений для 

контроля и оценки результатов освоения программы внеурочной 

деятельности происходит путем архивирования творческих работ 

обучающихся, накопления материалов по типу «портфолио». 

Контроль и оценка результатов освоения программы внеурочной 

деятельности зависит от тематики и содержания изучаемого раздела. 

Продуктивным будет контроль в процессе организации следующих форм 

деятельности: викторины, творческие конкурсы, ролевые игры, участие в 

фестивале проектной деятельности. 

   

  Содержание программы курса внеурочной деятельности. 

1 раздел «Введение в мир  профессий» (2 часа) 

 Введение в мир профессий. Типы профессий 

Тест «Какая профессия мне больше подходит?» 



2 раздел Профессии типа «человек-человек» (4 часа) 

Профессии типа «человек-человек» 

Встреча с родителями, чьи профессии связаны с работой с людьми 

Черты характера, которыми должен обладать работник 

3 раздел Профессии типа «человек - техника» (6 часов) 

Профессии типа «человек-техника» 

Встреча с родителями, чьи профессии связаны с техникой 

Черты характера, которыми должен обладать работник 

4 раздел Профессии типа «человек - природа» (3 часа) 

 Профессии типа «человек-природа» 

Встреча с родителями, чьи профессии связаны с природой 

Черты характера, которыми должен обладать работник 

5 раздел Профессии типа «человек – знаковая система» (4 часа) 

Профессии типа «человек -знаковая система» 

Встреча с родителями, чьи профессии связаны со знаковой системой 

Черты характера, которыми должен обладать работник 

6  раздел Профессии типа «человек – художественный образ» (2 часа) 

Профессия типа «человек – художественный образ» 

Встреча с родителями, чьи профессии связаны с художественным 

образом. Черты характера, которыми должен обладать работник 

7 раздел «Орудия труда» (3 часа) 

Ручные орудия труда. Качества, которые необходимы работнику. 

Механизированные орудия труда. Качества, которые необходимы 

работнику 

Использование функциональных средств организма. 

8 раздел «Условия труда» (5 часов) 



 

Формы организации занятий внеурочной деятельности по 

профориентации при реализации программы «Все профессии важны, все 

профессии нужны» основаны на индивидуальной, парной, групповой и 

массовой работах (выступления, защита проектов). Во время занятий 

осуществляется индивидуальный и дифференцированный подход к детям.  

С целью эффективности и результативности занятия содержат 

следующие виды деятельности: 

-      игровая деятельность (ролевые игры); 

-       чтение и составление текстов по темам разделов; 

-       изобразительная деятельность; 

-       драматизация диалога; 

-       прослушивание монологов; 

-       разучивание текстов; 

-       интервьюирование; 

-       проектная деятельность; 

-     выполнение  упражнений на релаксацию, концентрацию 

внимания, развитие воображения. 

 

Условия повышенной моральной ответственности. 

Необычные условия труда: знакомство с профессией археолога, 

палеонтолога. 

Условия труда бытового типа. 

Условия труда на открытом воздухе. Знакомство с профессией сварщик. 

9 раздел «Итоговое повторение» (5 часов) 

Презентация «Мой характер. Мои качества» 

Конкурс рисунков «Самая лучшая профессия» 

Конкурс сочинений «Я б в … пошел, пусть меня научат!» 

Урок - презентация: «Это моя будущая профессия» 

Наши достижения.  



 

 Тематическое планирование 

№п/

п     

  Раздел       Кол-во  

часов 

  

 

В  том числе 

Практиче

ские 

 

Экскурсии 

1 Введение в мир профессий 2 2  

2 Профессии типа «человек-

человек» 

4 2 2 

3 Профессии типа «человек-

техника» 

6 3 3 

4 Профессии типа «человек-

природа» 

3 2 1 

5 Профессии типа «человек – 

знаковая система» 

4 2 2 

6 Профессии типа «человек - 

художественный образ» 

2 1 1 

7 Орудия труда 3 2 1 

8 Условия труда 5 2 1 

9 Итоговое повторение 5 5  

  Итого      34час. 21 11 

 


